II.

III.
IV.

OGLOSZENIE

Dyrektora Regionalnego Centrum Kultury w Kotobrzegu
im. Zbigniewa Herberta
o naborze na stanowisko: Gléwny/a ksiegowy/a

NAZWA I ADRES JEDNOSTKI - Regionalne Centrum Kultury

w Kolobrzegu im. Zbigniewa Herberta, ul. Solna 1, 78-100
Kolobrzeg

NAZWA STANOWISKA PRACY - Glowny/a ksiegowy/a
RODZAJ] UMOWY: umowa o prace

WYMIAR CZASU PRACY: pelny etat

WYMAGANIA NIEZBEDNE (FORMALNE):

Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko Gléwnej ksiggowej powinna
spetnia¢ zgodnie z art.54 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o
finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2022 poz.1634 ze zm.)
nastgepujgce wymagania:

. Ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego UE, Konfederacji

Szwajcarskiej lub Panstwa EFTA, chyba, Ze odrgbne ustawy
uzalezniaja zatrudnienie w jednostce sektora finansow
publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego.

. Ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z

petni praw publicznych

. Nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko mieniu,

przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw luz za przestepstwo skarbowe

. Posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie

koniecznym do wykonywania obowigzkéw Giéwnego ksiggowego

. Spetnia jeden z ponizszych warunkéw odnosnie wyksztatcenia:

- ukonczyt/a ekonomiczne jednolite studia magisterskie,
ekonomiczne  wyzsze studia zawodowe  uzupelniajace,
ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w
ksiegowosci

- ukoniczyl/a srednig, policealng lub pomaturalng szkote
ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnia praktyke w
ksiegowosci

- jest wpisany/a do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie

odrebnych przepisow A/



VI

VIIL.

- posiada certyfikat ksieggowy uprawniajacy do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne
uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow

6. Posiada nieposzlakowang opini¢

7. Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na
stanowisku gtéwnego ksiegowego

WYMAGANIA DODATKOWE:
Dos$wiadczenie na stanowisku gtéwnego ksiggowego
Doswiadczenie w pracy w sektorze publicznym
Znajomos¢ obstugi programu: Symfonia, Optima
Znajomo$¢ gospodarki finansowej instytucji kultury, dyscypliny
finanséw publicznych, a w szczegdlnoéci przepisow prawa:
ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

e e

5. Znajomo$¢ przepiséw z zakresu ubezpieczen spotecznych i prawa
podatkowego (podatek dochodowy od oséb prawnych, osob
fizycznych)

6. Umiejetnoé¢ sporzadzania analiz danych statystycznych,
tworzenia prognoz, zestawieri planéw w oparciu o materiaty
zrédtowe, przewidywane zatozenia

7. Sumienno$¢, dokladno$é, odpowiedzialnosé, komunikatywnosc,
terminowo$¢, umiejetno$é korzystania z przepisdw, umiejetnosc
pracy w zespole, wysoka kultura osobista

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

1. Prowadzenie rachunkowos$ci Regionalnego Centrum Kultury w
Kolobrzegu im. Z. Herberta zgodnie z obowigzujacymi przepisami

2. Planowe i celowe realizowanie budzetu instytucji, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami

3. Ustalanie stanu i wyniku finansowego

4. Sporzadzanie rocznych plandéw finansowych, analiz, sprawozdan
statystycznych i bilansowych

5. Gospodarowanie Zaktadowym Funduszem $wiadczen Socjalnych

6. Wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi

7. Prowadzenie rachunku bankowego Regionalnego Centrum

Kultury w Kotobrzegu im. Z. Herberta
ZM/



8. Dokonywanie kontroli zgodnoéci operacji gospodarczych i
finansowych z planem finansowym

9. Dokonywanie kontroli kompletnoéci i rzetelnosci dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych

10. Okresowe ustalanie lub sprawdzanie w drodze inwentaryzacji
faktycznego stanu aktywow i pasywow

11. Rozliczanie podatkéw w tym podatku VAT, wystawianie faktur,
CIT, LY

12. Sprawozdawczo$¢ finansowa i wspotpraca z ZUS, US, PFRON,
GUS

13. Przygotowywanie raportéw , zestawieri, wykonywanie analiz,
prognoz kosztow i wydatkow

14. Udziat w kontrolach instytucji zewnetrznych oraz w kontrolach
wewnetrznych

15. Sporzadzanie i prowadzenie rejestréw przelewow

16. Sporzadzanie deklaradji rozliczeniowych ZUS

17. Przekazywanie i odbieranie dokumentéw z banku prowadzacego
rachunki jednostki

18. Sprawowanie nadzoru i kontroli finansowej

19. Organizowanie i  doskonalenie  systemu sporzadzania,
przyjmowania, obiegu i kontroli dokumentéw w sposob
zapewniajacy wlasciwy przebieg operacji finansowych oraz
prawidlowe prowadzenie ksiggowosci

20. Opracowywanie i realizacja planu budzetowego jednostki

21. Nalezyte przechowywanie i zabezpieczenie dokumentéw
rachunkowych

22. Dysponowanie wspdlnie z Dyrektorem majatkiem jednostki oraz
zaciaganie zobowiazan finansowych w granicach okreslonych
przepisami

23. Wystepowanie jako pelnomocnik Dyrektora przy dysponowaniu
rachunkami bankowymi i wydawania innych dyspozyci o
charakterze finansowo-ksiegowym wynikajacym z przepisow
ogolnych

24. Okreélanie zasad, wedtug ktorych majg by¢ wykonywane przez
inne podmioty prace niezbedne do zapewnienia prawidtowosci
gospodarki  finansowej, ksiggowosci i sprawozdawczosci
finansowej

25. Kierowanie Dziatem Finansowym

VIII. WYMAGANE DOKUMENTY

2. List motywacyjny,



IX.

XI.

3. Kserokopia dokumentéw po$wiadczajacych wyksztatcenie,

4. Kserokopia dokumentéw poswiadczajacych staz pracy,

5. Referencje wskazane lub inne dodatkowe dokumenty o
posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

6. Oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez
Regionalne Centrum Kultury w Kofobrzegu im. Zbigniewa
Herberta danych osobowych osoby aplikujacej na stanowisko
Gtéwnej/go Ksiggowej/ego dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie
z przepisami o ochronie danych osobowych oraz o zapoznaniu si¢
z treécig klauzuli informacyjnej RODO Regionalnego Centrum
Kultury w Koflobrzegu im. Zbigniewa Herberta bedaca
zatacznikiem nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

7. Oéwiadczenie o  posiadaniu  obywatelstwa  panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej

8. Oéwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych

9. Oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie
pracy na w/w stanowisku

10. Oéwiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe,
a takze za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

11. Oéwiadczenie o znajomoéci jezyka polskiego w mowie i piSmie w
zakresie koniecznym do wykonywania obowiazkow

Termin sktadania ofert do dnia: 10.07.2023r. do godz.15:00

Miejsce sktadania ofert :
Regionalne Centrum Kultury w Kotobrzegu
im. Zbigniewa Herberta
ul. Solna 1
78-100 Kolobrzeg

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie lub
poczta na adres: Regionalne Centrum Kultury w Kotobrzegu
im. Z. Herberta, ul. Solna 1, 78-100 Kofobrzeg dopiskiem: - dotyczy
naboru na stanowisko Gléwny/a ksiegowy/a Aplikacje, ktére wptyna
do Regionalnego Centrum Kultury w Kofobrzegu im. Zbigniewa
Herberta po wyzej okreslonym terminie lub beda niekompletne nie

beda rozpatrywane.
TW
Regionalheg t ur
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Tadeusz Kielar




