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ZARZADZENIE NR .40513.} POUPiS.....0l j"
PREZYDENTA MIASTA KOLOBRZEG

z dnia 490(6.. 2023 1.

w sprawie zaopiniowania zmian w Regulaminie Organizacyjnym Regionalnego
Centrum Kultury w Kolobrzegu im. Z. Herberta

Na podstawie art 13 ust 3 ustawy z dnia 25 pazdziemika 1991 roku o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnodei kulturalnej ( Dz U. z2020r, poz, 194 zpd2n, zm) oraz §
7 ust 2 pkt. 12 Regulaminu Organizacyjnege Urzgdu Miasta Kolobrzeg, stancwiacego
zatacznik do Zarzadzenia Wewnetrznego Nr 88/22 Prezydenta Miasta Kolobezeg z dnia
30 grudnia 2022r. wsprawle Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Kolobrzeg,
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Opiniuje pozytywnie zmiany w Regulaminie Crganizacyjnym Regionainego Centrum
Kultury w Kotobrzegu im Z. Herberta polegajace na:

1) zwigkszeniu z dwoch do trzech etatow w Dziale Integracji Spoleczne| na stanowisku
instruktora integracji spoteczne;,

2) zmianie nazwy stanowiska dis obshigl | konserwacji urzadzen technicznych na
stanowisko konserwatora, zgodnie 2 zatgczonym schematem organizacyjnym.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Regionalnego Centrum Kultury
w Kolobrzegu im. Z. Herberta.

§ 3. Zarzadzenie wehodzl w 2ycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

do Zarzadzenia Nr'm&[&z dnia 'f&%l)imnm Miasta Kolobrzeg w sprawie
zaopiniowania zmian w Regulaminie Organizacyjnym Regionalnego Centrum
Kultury w Kolobrzegu im. Z. Herberta

1.Cel wprowadzenia

Zaopiniowanie zmian W Regulaminie Organizacyjnym Regionalnego Centrum Kultury
w Kolobrzegu im. Z. Herberta,

2. Zakres regulacji

Zaopiniowanie zmian W strukiurze arganizacyjnej Regionalnega  Centrum Kultury
w Kolobrzegu im Z. Herberta wynika z art, 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziemika 1991 1.
o organizowaniu | prowadzeniu dziatainosci kulturainej ( Dz. U. z 2020 r, poz. 194 z poZn.
zm.) oraz § 9 statutu wiw instytucii kultury przyjetego na podstawie Uchwaly Nr X719
Rady Miasta Kolobrzeg 2z dnia 10stycznia 20191 W sprawie nadania Statutu
Regionalnemu Centrum Kultury w Kolabrzegu im. Zbigniewa Herberta. Zaproponowans
zmiany palegaja na:

- zwiekszeniu z dwoch do trzech etatow w Dziale Integracji Spateczne] na stanowisku
instruktora integracjl  spotecznej, zatrudniona osoba bedzie odpowiedzialna za
prowadzenie kiubo-kawiarni, Y. obstuge kasy fiskalnej | Systemu Obstugi Gastronomi
SOGA. zakup, wprowadzenie do magazynu oraz sprzedaz towarow,

. zmianie nazwy stanowiska dis obstugl | konserwaci urzadzen technicznych na
stanowisko konserwatora, z uwaginato , ze konserwacje urzadzen | przeglady techniczne
s3 wykonywane przez firmy zawnetrzne, natomiast w jednostce potrzebny jest pracownik
do usuwania usterek | biezgcych napraw, Ktore obecnie ziecane s§ na zewnaliz.

2.Konsultacje spoleczne
Konsultacie spoteczne nie byly wymagane.
3.Skutki

Zaopiniowanie projektu Regulaminu Organizacyjnego RCK ma na csiu efektywniejszg
realizacje zadan przez wiw instytucje kultury.
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